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BILANCIO DI SOSTENIBILITA 2023, FOCUS SU GREEN E INNOVAZIONE
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Invitalia: nel 2023 aiuti a 64mila imprese
Oltre 64 mila imprese so-
stenute, di cui poco piu di
4.200 nuove, per il 40%
fondate da donne. E anco-
ra: quasi31 mila postidila-
voro che gli incentivi han-
no contribuito a creare o
salvaguardare, quasilame-
ta nel Mezzogiorno. Sono
alcuni dei risultati dell’a-
genzia Invitalia nel 2023,
contenuti nel nuovo Bilan-
ciodisostenibilita. Cresco-
no le agevolazioni ammes-
se, passate in un anno da
4,6 a 5,9 miliardi di euro,
nei quali rientrano grandi
investimenti, rafforzamen-
to del sistema produttivoe
sostegno alle imprese e
bandi europei Ipcei. Come
mai? E l’effetto dell’incre-
mentodel valore mediode-
gli investimenti supporta-
ti. 11 valore degli investi-
menti attivati tramite le
agevolazioni ¢ di 23,4 mi-
liardi di euro. Non sono
mancate spinte alla transi-
zione ambientale e digita-
le: nel 2023 ammessi a fi-
nanziamento circa 4.000
progetti, il 35%deiqualiin
Sud Italia, dal peso di 2,9
miliardi di euro per le age-
volazioni. Investimenti at-
tivati pari a 9,5 miliardi.
Fronte innovazione, inve-
ce, poco pit1 di un miliardo
dieuro diagevolazioni am-
messe per ricerca e investi-
menti di natura innovati-
va. Inoltre, rispetto al Pia-
nostrategico disostenibili-

t3 Tnvitalia ha magcoiintn
ta, Lviialid lia iaggliulicy

con due anni di anticipo la
piena equiparazione retri-
butiva tra uomini e donne
a parita di inquadramen-
to.Sonooltreil 50% le don-
ne dipendenti, che al 40%
ricoprono posizioni mana-
geriali. Negli ultimi duean-
ni la presenza delle donne
inruoli gestionalié cresciu-
tadicircail 60%. Cresce an-
che la presenza di addetti
under 30, raddoppiati ne- EF -
gli ultimi dueanni. g.T.— apicco ¥
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