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43°Anniversario

Al G7 di Cagliari. Emma Marcegaglia, presidente del B7 (imprese) con la ministra del Lavoro Marina Calderone

Marcegaglia: «Uniamo le forze
nella competizione globale»

Le imprese

La presidente del B7: «Il
rischio e perdere la battaglia
con Cina, India e Usa»

«Non ¢i sara crescita economica,
un’occupazione e un progressosocia-
le soddisfacenti se il G7 non unirale
proprie forze per affrontare la dura
competizione globale». La «stellapo-
laredeve esserela competitiviti», solo
in questomodosi «potrannodifende-
reladignita e i diritti deilavoratori».

Dal G7 lavoro in corso a Cagliari,
Emma Marcegaglia, presidente del
Business 7 ieri ha richiamato il rap-
porto Draghi sullacompetitivita, per-
ché «senza essere forti rischiamo di
perdere labattagliacon Cina, Indiae
Stati Uniti». Anchela rappresentanza
delleimprese & coinvolta nella discus-
sione sull’action plan che dovra af-
frontare tre grandi temi per i Paesidel
G7: l'intelligenza artificiale, I'invec-
chiamento della popolazione, I'ag-
giornamento delle competenze. La
presidente di B7, nel suo intervento
ieridifronte ai ministridel Lavorodei
sette Paesi, haricordatole «molteplici
transizioni che stannorimodellando

le societa e le economie di tutto il
mondo, offrendo opportunitadicre-
scitasenza precedenti», eha eviden-
ziato tre priorita d’azione per le im-
prese: laprima, & migliorare I'accesso
all'istruzione e affrontareidivarioc-
cupazionali. «Cid comportalariforma
dei sistemi educativi - ha aggiunto -
per sviluppare, in stretta collabora-
zione conil settore privato, program-
mi diformazione specializzatiper al-
linearsi alle esigenze emergenti del
mercato dellavoro. Occorredotarele
giovanigenerazionidicompetenzee
conoscenze aggiornate sulle tecnolo-
gieeletendenzeemergenti. Efonda-
mentale rimuovere tutte le barriere
cheimpediscono oriduconol’accesso
all'istruzione e alle carriere Stem - in
particolareperle donne eleragazze -
promuovendolaformazione tecnica
escientifica fin dalla pili tenera eti».
La seconda priorita consiste nel-
I'attuare politiche attive del mercato
dellavoro: «Cioimplica - haaggiunto
I'imprenditrice - una stretta collabo-
razione conleimprese peridentifica-
re le lacune del mercato del lavoro e
offrire una formazione pitiaccurata».
Infineoccorre «amigliorarela resilien-
za dei nostri sistemi di welfare, pro-
muovendone l'efficienza elasosteni-
bilita peraffrontare le sfide delnuovo
contesto economico e sociale».
Quanto all’intelligenza artificiale,

«pudaumentarela produttivita e puo
anche rispondere al grande calo de-
mografico che siregistraintuttaEu-
ropa. Ovviamente siamo per unare-
golamentazione seria, che pero non
uccidalinnovazione». Malo sviluppo
dell'TA chiama in causa I'aggiorna-
mento delle competenze: «Servono
moltissimiinvestimentiin educazio-
ne e in formazione, assieme alle im-
prese, per dare ai giovani le compe-
tenze digitalielaconoscenzadell’Aie
le soft skillsperadeguarsia un merca-
todilavoro che cambia», haaggiunto.

A margine dal summit, la presi-
dente del B7 ha risposto anche ad
unadomanda sullamanovra: «Deve
essere prudente, I’attenzione al-
I’equilibrio dei conti &€ importante
per una sostenibilita a lungo termi-
ne. Pensiamo che sia assolutamente
importante rinnovare il taglioal cu-
neo fiscale contributivo con i van-
taggi che vanno tutti ai lavoratori,
perché pensiamo che i lavoratori
debbano avere pili salario e la lotta
allinflazione deve esserci. Questo &
il tema pili importante».

Altra priorita gliinvestimentis.o,
«vorremmo che si andasse avanti,
magari semplificando perché questo
potrebbe essere unsupporto agliin-
vestimenti molto importante».

—G.Pog.
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