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Fisco, lavoro e innovazione
la sfida possibile per il «sistema impresa»

Interagendo tra loro, i tre fattori influenzano crescita e sviluppo delle aziende.
Ne parliamo con Antonella Sciara, Tax, Labour &Corporate BU Director di Giuffré Francis Lefebvre

n [talia sono presenti quasi 30mila

imprese di dimensione media e

grande che devono affrontare la sfi-
da dell’Al e la sfida di adattare processi e pro-
duzione alle regole Esg. Con quale approccio
e quali strumenti? Ne abbiamo parlato con
un'esperta di Editoria digitale Antonella
Sciara, Tax, Labour &Corporate BU Director
di Giuffré Francis Lefebvre, leader in Italia
nell'offerta di soluzioni editoriali digitali di
ultima generazione per le aree professionali
legale, fiscale, lavoro e aziende. Queste te-
matiche saranno affrontate il 20 novembre
alla Triennale di Milano durante I'evento “II
sistema Impresa tra Fisco, Lavoro e Innova-
zione”, organizzato da Giuffré Francis Lefeb-
vre in partnership con Corriere della Sera.

Perché si parla di “sistema impresa”?
“Sistema” perché l'impresa ¢ un’organizza-
zione con una struttura interna che dialoga
con l'esterno in modo collegato e continuo.
Si tratta quindi di un sistema “aperto” perché
entra in contatto con soggetti esterni (forni-
tori, banche, pubblica amministrazione etc.)
e “dinamico” perché in continuo mutamento
rispetto all’evoluzione dei bisogni dei desti-
natari, alle modifiche legislative e alle rivolu-
zioni in ambito tecnologico, come I'Al

Un sistema complesso... nella giungla di
centinaia di norme.

Un sistema che deve applicare norme in con-
tinuo cambiamento necessita di strumenti
che forniscano stabilita e indirizzo per ade-
guare documentazione e processi. Recente-
mente abbiamo lanciato sul mercato “Com-
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pliance Normativa”, una soluzione digitale
per avvisare in real time i clienti delle modi-
fiche di leggi, interpretazioni e sentenze col-
legate, guidandoli nell'applicazione corretta
delle norme.

| temi Esg diventano un obbligo: le azien-
de sono pronte?

Conil Dlgs 125/2024 dal 25 settembre & en-
trato in vigore l'obbligo di redigere una piu
vincolante rendicontazione di sostenibilita
per le grandi imprese quotate, gia vincolate
alla "dichiarazione di carattere non finan-
ziario". E stato esteso I'obbligo di rendicon-
tazione di sostenibilita alle grandi imprese
non quotate dal 2026 e alle Pmi quotate a
partire dal 2027. Come Giuffré Francis Le-
febvre abbiamo realizzato “ESG Complian-
ce”, una soluzione per il monitoraggio delle
norme legate all'ambiente e agli aspetti so-
cial e governance, che consente alle aziende
di prendere le decisioni corrette in tempo e,
se necessario, modificare i processi. Inoltre,
a gennaio lanceremo una soluzione dedicata
alla certificazione della parita di genere che,

per il nostro Gruppo Lefebvre Sarrut, assu-
me anche un valore etico.

E poi c’é la sfida dellAl.

Lintelligenza artificiale offre alle imprese
un enorme potenziale per migliorare per-
formance e competitivita. Tuttavia, & impor-
tante sottolineare che l'implementazione
dell’Al richiede pianificazione strategica e
investimenti significativi. Come Editore, ab-
biamo realizzato servizi che integrano 'Al in
“MementoPitt Expert Solution” e “DeJure”,
le nostre soluzioni digitali rivolte a profes-
sionisti e aziende, per rendere pill veloce
l'accesso alla documentazione, sempre con
una particolare attenzione etica al control-
lo del dato e alla verifica redazionale delle
risposte.

Anche l'evento in programma il 20 no-
vembre alla Triennale di Milano & una
sfida per Giuffré Francis Lefebvre?

E importante che questa iniziativa nasca da
un Editore storico e da un quotidiano pre-
stigioso come Corriere della Sera nel conte-
sto internazionale della Triennale di Milano.
Spero che diventi un evento ricorsivo, pun-
to di riferimento per tutti gli attori privati e
pubblici, dove raccogliere nuove idee e dar
vita a progetti sempre pil innovativi per-
ché il sistema impresa necessita di essere
sostenuto anche a livello culturale. L'even-
to, trasmesso anche in diretta streaming su
Corriere.it, vedra la partecipazione di Istitu-
zioni, Ordini Professionali e Imprese per un
confronto sulle norme fiscali e giuslavori-
stiche che stanno sostenendo la crescita del
sistema impresa.
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