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GLI EFFETTI DELLE POLITICHE REDISTRIBUTIVE
Dariforma Irpef e cuneo fiscale
586 euro in pit1 a 12 milioni di famiglie

Giorgio Pogliotti —apag. 10

®
Riforma Irpef e cuneo, 586 euro
® o\ eg e ® ® ° °®
in piu a 11,8 milioni di famiglie
Istat. Gli effetti delle politiche redistributive promosse nel 2024 dal governo Meloni. Con la fine del reddito
di cittadinanza e I'avvio dell’Assegno di inclusione 850mila nuclei hanno perso 2.600 euro I'anno

A beneficiare
dell’esonero dei
contributi previdenziali
750mila lavoratrici
madri di due o tre figli

Giorgio Pogliotti

Unbeneficio per 11,8 milioni di fa-
miglie per un importo medio an-
nuo dig86 euro: él'impatio cheha
avuto la riforma dell’Irpef dal 1
gennaio 2024 insieme al cosiddetto
taglio del cuneo contributivo aca-
ricodei dipendenti conretribuzio-
ne annua lorda (Ral) inferiore a
3s5mila euro.

Sonolesimulazionidell’Istata
valutare gli effetti sui redditi di-
sponibili delle famiglie generati
dalle politiche redistributive mes-
sein campo nel 2024 dal governo
Meloni. Il guadagno medio di586
euro ¢ stimato dall’Istat rispettoal
reddito disponibile che queste fa-
miglie avrebbero avuto se le mi-
sure sulladecontribuzione e diri-
forma dell'Irpef fossero rimaste le
stesse del 2023. Il vantaggio éan-
dato al 44,9% delle famiglie resi-
denti in Italia.

Da considerare che 9 milioni e
60omila famiglie (36,8% delle fa-
miglie residenti) hanno beneficiato
della solariforma Irpef, non essen-
do coinvolte dalladecontribuzione,
perun guadagno medio di251euro,
in termini di minori imposte diret-
tedovute. Il guadagno maggioreri-
guarda i redditi delle famiglie nei
quinti medio-alti. Di contro, pero,

cisono circa 3oomilafamiglie che
hanno registrato una perdita me-
dia di 426 euro, riconducibileinlar-

ga parte alla perdita del diritto al
trattamento integrativo dei redditi
dalavoro dipendente, il cosiddetto
bonus Irpef, acausa dell’aumento
del reddito imponibile generato
dallo sconto contributivo.

Un’altramisura, analizzata dal-
I'Istate’esonero totale dei contri-
buti previdenzialidellelavoratrici
madri di almeno tre figli con rap-
porto dilavoro dipendente a tempo
indeterminato (con duefigliinvia
sperimentale) con un limite massi-
mo di 3mila euro annui, andatoa
circa 7somila lavoratrici madri
che hanno guadagnato, rispettoal
2023, poco piu di mille euro. Un
quarto diqueste, avendo unaretri-
buzione annua lorda superiore ai
35mila euro, non erano beneficia-
rie dell’esonero parziale previsto
per i lavoratori dipendenti nel
2023: perloroilguadagnomedio e
maggiore, pari a oltre 1.800 euro.

Quanto al bonus Natale da 100
euro, ne hannobeneficiato 3 milio-
ni di famiglie.

La fine del Reddito di Cittadi-
nanzadal 1gennaio 2024, sostitui-
todall’Assegno diinclusione (Adi)
e da Supporto formazione lavoro
(Sfl), secondo1'Istatha prodotto un
peggioramento deiredditi disponi-
bili per circa 8somila famiglie (il
10% percettori di Sfl): il 3,2% delle
famiglie residenti. Hanno perso
circa 2mila 600 euro annui, asvan-
taggio quasi esclusivo delle fami-

glie pi1 povere. In tre quartidei casi
(oltre 620mila nuclei) si tratta di
nuclei chehanno persoildiritto al
beneficio e il restante quarto
(230mila) sono nuclei svantaggiati
dal nuovo metodo di calcolo. A
trarre beneficio dalle modifiche
agli strumentidisostegno alla po-
verta sono poco piudiioomilanu-
clei, chehanno “guadagnato” 1.216
euroannui grazie al diverso tratta-
mento riservatoai membri disabili
del nucleo familiare.

Nel complesso, secondo I'Istat
le modifiche al sistema di tassa-
zione hanno prodotto un «effetto
contenuto sulla distribuzione dei
redditi». L’indice di Gini - indice
che misura le disuguaglianze
oscillando da un minimo di o ad
unmassimodi1-aumentadipoco
piu di un decimo di punto tra il
2023 eil 2024, pasando dal 30,25%
al 30,40%. Questo lieve aumento
¢ dovuto proprio al passaggio dal
Rdc all’Adi, che ha impattato ne-
gativamente sulle famiglie con
reddito disponibile piu1basso, au-
mentando di oltre 2 decimi di
punto I'indice di Gini.

Questo risultato € «solo parzial-
mente compensato dal lieve effetto
positivo» prodotto dal mix diinter-
venti (riforma dell'Irpef, esoneri
contributivi eindennita perilavo-
ratori dipendenti).

Lavariazione nella distribuzio-
ne della ricchezza € «attribuibile
quasi esclusivamente al peggiora-
mento dei redditi piu bassi».
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La fotografia

Riforma Irpef ed esoneri contributivi, effetti sulle famigiie beneficiarie per quinti di reddito disponibile familiare equivalente. Anno 2024

QUINTI DI REDDITO GUADAGNO RIPARTIZIONE VAR. MEDIA FAMIGLIE FAMIGLIE
DISPONIBILE FAMILIARE MEDIO ANNUO* DEL GUADAGNO SUL REDDITO SUL TOTALE SUL TOTALE
EQUIVALENTE (EURO) TOTALE (%) FAMILIARE (%) DELLE FAMIGLIE DELLE FAMIGLIE
o o 1% 15% DELQUINTO (%)  RESIDENTI(%)
! 1 L
Primo (pil povero) 8,4 - 114 40,1 7,8
Secondo 16,7 I +1,4 47,7 9,5
Terzo 229 I + 1,4 50,8 10,2
Quarto 27,8 s | +1,3 48,9 10,2
Quinto (pil ricco) 24,2 .| +0,9 36,7 7,3
Totale 586 100 | +1,2 = 44.9

Mota: si considera sia la decontribuzione parziale prevista per i lavoratori dipendenti che l'esonero contributivo totale per le lavoratrici madri. (*) Il guadagno & dato dalla differenza tra l'esonero
contributivo percepito nel 2024 al netto delle imposte dirette (Irpef, addizionali regionali e comunali e trattamento integrativo dei redditi da lavoro dipendente) dovute in base alla riforma Irpef
e I'esonero contributivo al netto della retroazione fiscale che sarebbe stato percepito se ai redditi del 2024 si fossero applicate la decontribuzione e le imposte dirette vigenti nellanno 2023,

Fonte: FaMiMod, modello di microsimulazione delle famiglie (Istat)

milioni di famiglie

Lavoratori dipendenti.
L'unatantum di 100 euro haraggiunto 3
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